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'\ VOTRE DOSSIER.
. MA PRIORITE.

»

JE ME PRESENTE POUR VOUS. PAS POUR LE SALAIRE.

Les VP sont rémunérés au niveau C. Je suis déja au niveau C.
Ce poste ne représente donc aucun avantage salarial pour moi.

Ma motivation est ailleurs : mettre mon expérience et ma
connaissance des dossiers au service de vos priorités.

LE ROLE DE VOTRE VP.

Votre voix devant 'employeur

Représente officiellement la région lors des
rencontres avec les gestionnaires.

Votre interpréte de la convention

Répond a vos questions et veille au respect de
la convention collective.

Applique les statuts et réglements

Les statuts et reglements dictent les devoirs et
responsabilités des elus et nous nous devons
de les suivre.

Gestionnaire de la région

Gere les libérations syndicales et le

budget régional.

Décideur au comité exécutif

Sieége au comité exécutif, qui dirige le syndicat,
pour un mandat de 3 ans.

POURQUOI
MON EXPERIENCE COMPTE.

Ancien président du syndicat.

Je connais ses rouages et la réalité
de la représentation.

Négociateur de la convention collective.
Je la connais dans sa lettre et dans son esprit.

Présent et disponible.

Je veux étre un VP de proximité, accessible et
al'écoute.

Une équipe a mes cotés.

Je me présente avec quatre autres candidats
qui partagent la méme volonté : mettre notre
expérience au service de vos priorités.

VOS PRIORITES. NOTRE EXPERIENCE.

Découvrez I'équipe et nos engagements au verso.

Du 9 au 23 octobre, faites entendre vos priorités. Votez.






